il

T.C.
MUS ALPARSLAN UNIVERSITESI

OGRENCI iSLERI DAIRE BASKANLIGI

2023 YILI

BiRiM FAALIYET RAPORU



iICINDEKILER

BIRIM YONETICISININ SUNUSU ....c.ceviiiiieriiiieeieiecseisssesseesssesssessssessssssssesssessssessssssssessssssssessssssssenes

1- GENEL BILGILER

2- AMAG VE HEDEFLER....cccueiiutieeeiisreisseesssessseesssesssessssesssessssessssssssessssssssessssesssessssssssessssessssssssssssens

3- FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER ......cccueeevteerueiireeesseessresssesessessssesssesssessssssssees

4- KURUMSAL KABILIYET KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESI .....cccuveeueiienenieecerecnenisressenessnessesnnne
R 0Tl [ I o T o U= T o1 2 PR
L0 & Y B o o111 5 T o Y2 SRR
A3 FIFSAtIATIMIZ i

A A TedItIOrIMIZ coveeeeieeiieeeeeeee

5- ONERI VE TEDBIRLER ...cceeeevveeiiiisreeeeesseeesesssseessssssseesssssssessssssssesssssssesssssssssssssssssessssssssesssssssesssan

I¢ KONErOl GUIVENCE BEYANI.....ccueeeuereeereeeseeetesseesseessesssesseessesssesssessesssesssessessssssssssessssssesssesssessssssessees



T

Mus Alparslan
Universitesi

BiRiM YONETICISININ SUNUSU

Universitemizde dgrenim géren tiim grencilerin sorunsuz bir 6grenim hayati siirdiirebilmeleri

icin, uygun teknolojiyi ve yontemleri yasalar ¢ergevesinde kullanarak kaliteli hizmeti en kisa siirede

sunmak, gliclli kurumsal kiltiir ve kimligimizi koruyarak, belirlenen ilke ve degerler dogrultusunda,

uluslararasi standartlarda hizmet vermekteyiz.

10.12.2003 tarihli ve 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu’nun 41. maddesine

dayanilarak hazirlanan 17.03.2006 tarihli ve 26111 sayili Resmi Gazetede yayinlanarak yirirlige giren

Kamu idarelerince Hazirlanacak Faaliyet Raporlari Hakkinda Yénetmelik geregi Ogrenci isleri Daire

Baskanlhgimizin 2023 Y1l Faaliyet Raporu ekte sunulmustur.

Faaliyet raporumuzda; misyon / vizyon, yetki, gorev ve sorumluluklar, idareye iliskin bilgiler,

orgut yapisi, bilgi ve teknolojik kaynaklar, insan kaynaklari, sunulan hizmetler ve faaliyet bilgileri yer

almaktadir.

2023 Yili Faaliyet Raporu

Sedat DEMIR
Ogrenci isleri Daire Bagkani
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1. GENEL BILGILER
Mus Alparslan Universitesi; 5662 sayili “Yiiksekégretim Kurumlari Teskilati Kanununda ve
Yiiksekogretim Kurumlari Ogretim Elemanlarinin Kadrolari Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararname ile
Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanunun 29/05/2007 tarihinde Resmi Gazete’de yayimlanarak yurirlige girmesiyle kurulan, 17

yeni Universiteden biridir.

Mus Alparslan Universitesi biinyesinde;

10 (On) Fakiilte;

Dis Hekimligi Fakultesi

Egitim Fakdltesi

Fen-Edebiyat Fakiiltesi

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi
islami ilimler Fakltesi

iletisim Fakiiltesi
Mihendislik-Mimarlik Fakultesi

Saglik Bilimleri Fakiltesi

W ® N o U A W N

Spor Bilimleri Fakiiltesi

[ERy
o

. Uygulamali Bilimler Fakdltesi

1 (Bir) Yiiksekokul
1.Yabanci Diller Yuksekokulu

6 (Alt1) Meslek Yiksekokulu

Bulanik Meslek Yiiksekokulu
Malazgirt Meslek Yiiksekokulu

Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu
Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

Teknik Bilimler Meslek Yiksekokulu

A T o

Varto Meslek Yiksekokulu

2 (iki) Enstitii

1. Fen Bilimleri Enstiti

2. Sosyal Bilimler Enstitli yer almaktadir.

1.1.1 Gorev (Misyon)

2023 Yili Faaliyet Raporu
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Universitemizde Egitim-Ogretim faaliyetlerinin gerceklestiriimesinde, 6grenciler ile akademik
birimlerin ihtiya¢ duydugu idari hizmetleri diger birimler ile isbirligi yaparak tam ve zamaninda vermek,
bu faaliyetler icinde 6grencilere ait kayitlarin kusursuz tutulmasini, bilgilerin degerlendirilmesini ve
belgelerin dliizenlenmesini saglamak.

Teknolojiyi en iyi bicimde kullanip verilere en kisa zamanda dogru olarak ulasarak, cagdas
insan yetistirme gorevine katki saglamak, var olan gli¢lii yonler ile olanaklardan en iyi sekilde ve en (st
diizeyde yararlanarak olumsuzluklarin ve zayif yanlarin etkisini en aza indirecek plan ve izlenecek yolu
belirleyerek gelistirmek, cesitli yénetmelik ve yonergelerle 6grencinin yararina ve 6grencilik haklarini

koruyacak kararlar alinmasina katki saglamaktir.

1.1.2 Hedef (Vizyon)

Suratli, nitelikli ve beklentilere uygun hizmet sunmak igin sistemin sirekli iyilestirilmesini
saglamak, gelisen bilgi ve teknolojileri kullanarak, giivenli ve hizli bilgi-belge hizmeti sunmak; 6grenci,
0gretim elemani ve galisanlarinin memnuniyetlerini 6n plana ¢ikaran, 6érnek olmaya ¢alisan ve fark

yaratan bir birim olmak

1.2 Gorev, Yetki ve Sorumluluklar
1) Ogrencilerin yeni kayit, kabul ve ders durumlari ile ilgili gerekli islemleri yapmak,
2) Ogrencilerin mezuniyet islemlerini yiiritmek,

)

)

3) Ogrenci Kimlik kartlarini diizenlemek,

4) Tim 6grencilerin yatay gecis islerini ylritmek,
)
)

5) Ogrencilere web hizmetlerini sunmak,

6) Rektor tarafindan verilecek benzer gorevleri yapmak,

1.2.1 Ogrenci igleri Dairesi Bagkanhiginin Sundugu Hizmetler

Yeni kayit olan 6grencilerin e-devlet Gizerinden olan islemlerinin yapilmasi,

Yeni kayit olan 6grencilere kimlik kartlarinin basilmasi,

Dikey ve yatay gecis yapan o6grencilerin, Fakilte/Yiksekokul/MYO tarafindan 6grenci
otomasyon sistemi (OBS) Gzerinden intibak islemlerini yapilmasinin saglanmasi,
YOKSIS Teyitlesme islemleri

OBS (izerinden sinav islemlerinin yapilmasi

MAUN-Yillik kontenjan islemleri

Akademik Takvim taslaginin hazirlanmasi ve Senatoya sunulmasi

Yeni Egitim-Ogretim déneminde kayitli 6grencilerin OBS iizerinden ders kayit islemleri
Tiim Yatay Gegis kontenjanlarinin YOKSIS’e girilmesi

Tiim yatay kayit duyurulari web sayfasinda ilan edilmesi

Online genel basvuru islemleri kontroliinlin saglanmasi

OBS lizerinden ASAL askerlik islemleri

YV V VY

VVVVYVYVVYVYYVYYVY
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Mezuniyet islemleri ile ilisik kesme islemleri

Saglik alaninda mezun 6grencilerin diploma tescil islemleri

YOKSIS ve OSYM islemleri

DGS kontenjan ve kayitlari

YOKSIS toplu transkript islemleri

Online yabanci uyruklu 6grenci alimi ve ilani

Maliye Bakanligi 6grenci sayilarina iliskin harg raporu

Ders basari istatistigi raporu

DGS kontenjan ve kayitlari

Mezun dereceli 6grencilerin tespiti

Sinav tanimlama islemleri (Final, Biitlinleme ve Tek Ders)

Mezuniyet islemleri ile onay islemleri

Diplomalarini teslim alan 6grencilerin OBS sistemine islenmesi

Sehven not islemeleri YKK kararina gére dizetilmesi

Disiplin ceza islemlerinin OBS’ne islenmesi

Ders ve Sinav Kontrol islemleri

Akademik Personel islemleri

Ders kaydi mazeret islemleri

MEKSIS islemleri (kampiis tanimlari)

Genel 6grenci yazismalari

Not giris slire tanimlari

Akademik unvan tanimlama islemleri

YOKSIS otomatik génderim sonug islemleri

Genel parametre islemleri

OiDB’ye gelen e-postalar ve maillere cevap verilmesi

OBS Gzerinden on line kayit silme islemleri

Universitemiz 6grencilerinin YOK 100/2000 Burs islemleri

Ozel 6grencilerin yazisma ve OBS kayit islemleri

Burs alan 6grencilerin not durumlarinin yazi islerine yazismalar icin gonderilmesi
e-devlet protokol yapilmasi ve entegrasyon islemleri takibi

Yeni acilan bolim, program tanimlari

YKS kayit adres bilgilerinin YOKSIS sistemi tizerinden giincellenmesi
Egitim-Ogretim yili ders kayit islemlerinin yapilmasi ve web’ten duyurulmasi
Akredite program bilgileri

Staj notlarinin 6gretim elemanlarinca otomasyona girilmesinin saglanmasi

Her dénem basinda tim miifredat gilincellemelerinin yapilmasi ve kontrol edilmesi
Her sinav dénemi basinda sinavlarin agilmasi ve kontrollerin yapilmasi

Her dénem sonunda onur ve ylksek onur 6grencilerinin listelerinin hazirlanmasi
Universitemiz On Lisans ve Lisans programlarindaki 6grenimleri sonunda mezun olanlar adina
diizenlenen diplomalarin imzalatilarak bir fotokopisinin arsivienmesi ve diplomalarin
mezunlara verilmesi

Orijinal diplomasini kaybeden 06grencilere diploma yerine verilen 2’nci niisha diploma
diizenlenmesi, mezuniyetten sonra yapilan degisiklerin diplomanin arkasina serh olarak
duslilmesi

Dénem sonlarinda Universite, birim, béliim ve derslerin basari istatistiklerinin hazirlanmasi
Yonetim Kurulu Kararlarina gére alinan sehven notlarin diizetilmesi

Yaz okulu ile ilgili duyuru ve agilacak dersleri agmak ve stireci takip etmek
Mezuniyet doneminde dereceli 6grencilerin belirlenmesi

Kayip 6grenci kartlarinin hazirlanmasi igin gazete ilan ve dilekgelerin alinmasi
Yabanci Uyruklu 6grenci kayitlarinin il gog idaresi ile ilgili yazismalar

Sinav Kontrol islemlerinin yapilmasi

4
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» Miufredat Kontrol islemlerini yapilmasi
» Mezun aday islemleri, Mezuniyet onay islemlerinin yapilmasi
» Bolum islemleri ile 6grenci fotograf islemlerinin yapilmasi
» Ogrenci Bilgi Sistemi Yedekleme islemlerinin yapiimasi
» Yonetim Kurulu kararlarinin uygulanmasinin saglanmasi
» Donemlik agilacak derslerin birimlerden istenmesinin saglanmasi
> Universiteye ait yonetmelik, yonerge degisiklikleri islemlerinin takibi
> Ogrenci isleri Dairesi Baskanliginin web sitesinin giincellenmesi
> Ogrenci arsiv islemlerinin yapilmasi ve dosyalanmasi
» Mezun bilgi sistemi olusturulmustur
> OBS arsiv islemler
1.3 idareye iliskin Bilgiler
1.3.1 Fiziksel Yapilar
Sayisi Alani
lisan
(Adet) (m?) Calsa
idari Personel Calisma Odasi 244.95

1.3.1.4 Depo, Arsiv, Sistem Odasi, Atélye Alanlari ve Tasitlar

Tablo 8. Depo, Arsiv, Sistem Odasi ve Atélye Alanlari

Depo

Arsiv 6 123.25
Atolye 0 0
Dinlenme Odasi 23.40

1.3.2 Organizasyon Semasi

2023 Yili Faaliyet Raporu
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Daire Bagkani

 Egitim- Ogretim Istatistik Planlama ve Otomasyon Kayit Kabul isleri
Isleri Sube Midiiri Sube Midiri Sube Midiri

Diploma Sefligi Istatistik ve Plan. Sefligi Kayit-Kabul Sefligi

Egitim-Ogretim Sefligi Otomasyon Sefligi Yazi Isleri Sefligi

1.3.3 Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 10. Yazilimlar ve Programlar
Web Tabanli Proliz (Ogrenci isleri
Otomasyonu)

Ogrenci isleri Dairesi Baskanhgi

Web Tabanl Envision (Elektronik Belge

i isleri Daire Baskanlig
Ogrenci Isleri Daire Baskanligi e -

2023 Yili Faaliyet Raporu
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Tablo 11. Teknik Donanim ve Cihazlar (idari ve Mali isler Dairesi Baskanhg Tarafindan Doldurulacak)

‘ Masadsti Bilgisayar

[EEN
(2]

‘ Dizisti Bilgisayar

‘ Projeksiyon Cihazi

‘ Fotokopi Makinesi

‘ Faks

‘ Yazici

‘ Kimlik Baski Makinasi

‘ Tarayici

‘ Mikroskop

DVD/DVD Player

Dijital Fotograf Makinesi

‘ Fotograf Makinesi

‘ Web Kamera

‘ Klimalar

O O N O O O O P N 0O B B O O

‘ Telefon

|
|
‘ CCD Kamera (Guvenlik Kamerasi) |
|
|

[EnN
N

1.3.4 insan Kaynaklan

1.3.4.2 idari Personel Durumu

Tablo 24. idari Personel Sayilari

Genel idare Hizmetleri

Sinifi

Saglk Hizmetleri ve

Yardimci 0 0 0 0
Saglk Hizmetleri Sinifi

Teknik Hizmetler Sinifi 1 0 0 1
Yardimci Hizmetler Sinifi 0 0 0 0
Avukathk Hizmetleri Sinifi 0

2023 Yili Faaliyet Raporu
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Tablo 25. Egitim Durumuna Gore idari Personel

ilkégretim

Lise ve Dengi Okullar

Meslek Yuksekokulu 3 %27,3
Fakulte/Yiksekokul 3 %27,3
Yiiksek Lisans 5 %45,4

Tablo 26. idari Personelin Unvan Durumuna Gére Dagilimi

‘ Genel Sekreter Yardimcisi

‘ Daire Baskani

‘ Fakulte Sekreteri

‘ Yiksekokul Sekreteri

‘ Enstitl Sekreteri

' Sube Miidiirii

‘ Avukat

’ Mihendis

‘ Mimar

’ Sef

‘ Psikolog

‘ Tekniker

‘ Programci

‘ Hemgsire

‘ Katiphaneci

‘ Teknisyen

‘ Bilgisayar isletmeni

‘ Memur

‘ Daktilograf

‘ Sekreter

‘ Koruma ve Guvenlik Gorevlisi

2023 Yili Faaliyet Raporu
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‘ Sofor

‘ Hizmetli

‘ Ascl

‘ Kaloriferci

‘ Teknisyen Yardimcisi

Tablo 27. idari Personel Yas Dagilimi

W o 2 oo+ o2 o a0

%9,1

% 27,2

% 27,2

% 27,2

Tablo 28. idari Personelin Hizmet Siireleri itibariyle Dagilimi

= % 9,1

%63,6

1.3.5.2 Egitim Hizmetleri

Tablo 32. Ogrenci Sayilan

2023 Yili Faaliyet Raporu

Beden Egitimi

ve Spor 42 26 63 0 0 0 42 26
Yiksekokulu

Egitim 685 1083 1768 1 2 3 636 1085
Fakultesi

e T 671 1054 1725 25 13 38 696 1067
Fakultesi

9
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iktisadi ve idari

Bulanik MYO 176 342 518 0 176 342

Bilimler 269 | 144 413 23 14 37 292 158
Fakultesi
BT 338 562 900 9 4 13 347 566
Fakultesi
lletisim 91 66 157 0 0 0 91 66
Fakultesi
Muhendislik-
Mimarlik 126 | 29 155 10 1 11 136 30
Fakultesi
Uygulamali
Bilimler 185 | 67 252 0 0 0 185 67
Fakiltesi
Saghk Bilimleri | 5o, | £o7 | gs5g 0 0 0 397 557
Fakultesi
Saglhk
Vakeskokuly 138 | 91 229 0 0 0 138 91 -
spor Bilimleri 414 223 637 0 0 0 414 223
Fakultesi
Dis Hekimligi 0 0 0 0 0 0 0 0
Fakiltesi
Yabanci Diller
Yiiksekokulu 0 0 0 0 0 0 0 0 -
Fen Bilimleri 127 83 210 11 9 20 138 92 -
Enstitlsu
Sosyal Bilimler
o= 345 | 257 602 70 27 97 | 415 @ 284
Enstitust
Sosyal Bilimler | o5 | ge5 | 1244 0 0 0 682 | 562
MYO
Saglik
Hizmetleri 408 814 | 1222 0 0 0 408 = 814
MYO
Teknik Bilimler ) o5 306 | 1728 0 0 0 | 1422 306
MYO
Malazgirt MYO =~ 187 416 603 o 0o 0o | 187 416 | 603
Varto MYO 278 270 | 548 0 0 0 278 | 270 -

0 0

10
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Tablo 35. 2022-2023 Eﬁitim-ﬁéretim Yih ﬁérenci Kontenjanlari ve Doluluk Orani

Egitim Fakiltesi

Yiuksekokulu

Fen Edebiyat 448 2 : 444 432 12 96
Fakultesi
iktisadi ve idari
Bilimler Fakiltesi 113 v ) A L : &
istami limier 191 7 . 190 190 1 100
Fakultesi
iletisim Fakiiltesi 54 A |- 54 54 : 100
Mihendislik-
Mimarhk 41 1 - 41 41 - 100
Fakultesi
Uygulamal
Bilimler Fakultesi H9 e B0 2O 4 2=
Saglik Bilimleri 286 17 - 286 275 11 96
Fakultesi
Spor Bilimleri

.. . 1867 2 - 1843 1813 54 97
Fakultesi
Dis Hekimligi 0 ) ) i i ) i
Fakiltesi
Yabanci Diller 0 i i i i i _
Yiuksekokulu
Saghk Hizmetleri
Meslek 486 - - 480 477 9 98
Yiiksekokulu
Sosyal Bilimler
Meslek 366 - - 363 348 18 95
Yiuksekokulu
Teknik Bilimler
Mes. Yuksekokulu 2 ) ) s = Y el
Malazgirt Meslek
Yiiksekokulu 246 - - 246 242 4 98
Varto Meslek
Yiiksekokulu 234 - - 234 224 10 96
Bulanik Meslek 212 212 197 15 92

11
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Tablo 36. 2021-2022 Ogrenci Degisim Programlari ile Giden Ogrenci Sayisi

Tablo 37. 2022-2023 Eéitim-ﬁéretim Yilinda Mezun Olan Ogrenci Sayisi

| Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu

Egitim Fakdltesi

| 270 \ -

Fen Edebiyat Fakultesi

101

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

25

Miuhendislik- Mimarlik Fakiltesi

6

islami ilimler Fakiiltesi

145

Uygulamali Bilimler Fakdiltesi

14

Saglik Bilimleri Fakultesi

iletisim Fakiiltesi

Saglik Yiiksekokulu

Spor Bilimleri Fakiiltesi

Dis Hekimligi Fakultesi

Yabanci Diller Yuksekokulu

Sosyal Bilimler Enstitisi

80 143

| Fen Bilimler Enstitlsi

69

| Saglik Hizmetleri Meslek Yiksekokulu

398

| Sosyal Bilimler Meslek Yiiksekokulu

183

| Teknik Bilimler Meslek Yuksekokulu

| Malazgirt Meslek Yiksekokulu

173

| Varto Meslek Yiksekokulu

140

| Bulanik Meslek Yiiksekokulu

| |
| |
| |
| 191 | -
| |
| |
| |

92

o
'

2023 Yili Faaliyet Raporu
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Amag -1 Arsivdeki mezun
olmus eski 6grencilere ait alinabilmesi.
dosyalarin elektronik ortama
gegcirilmesi

Amag-2 Online basvuru
modyili ile, mezun 6grenciler
ile kendi istegi ile kayit
sildirmek isteyen 6grenciler
online basvuru moddlu ile
bulundugu yerden
Universiteye gelmeden
mezuniyet ve kendi istegi kayit
silme islemlerini yapabilirler.
Yatay gegis talebinde
bulunana 6grenciler bu
moduliu kullanarak,
Universiteye gelmeden veya
noter vekaleti vermelerinin
oniline gegcilmistir.)

Amag-2 Ogrencilerimize daha
iyi hizmet sunabilecegimiz
fiziki ortam.

Hedef-1 Mezunlarin not dokimlerinin elektronik ortamdan hizl

Hedef-2 Online basvuru modiill ile, mezun 6grenciler, kendi istegi ile
kayit sildirme islemleri ve yatay gecislerde kendi istegi ile vazgegme.

Hedef-3 Universitemizin 20 yillik gelisim plani icerisinde yer alan
Ogrenci isleri Daire Baskanlig hizmet binasinin yapilmasi.

Sira
No

1

2

3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1 Mali Bilgiler

Tablo 38. Biitge Uygulama Sonuglari

Ekonomik

Kodu
01.1

01.2

01.4

01.5

02.1

02.2

02.4

Agiklama

Personel Giderleri

Sozlesmeli Personel Giderleri

Diger Gegici Personele Yapilacak
Odemeler

Diger Personel

Sosyal Guivenlik Kurumlarina
Devlet Primi Giderleri

Sozlesmeli Personel Sosyal Gilivenlik
Kurumlarina Devlet Primi Giderleri

Gegici Personel Sosyal
Guvenlik Primi Giderleri

13
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Yil Sonu
Harcama




T

10
11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21
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Tuketime Yonelik Mal
ve Malzeme Alimlari

03.3 Yolluklar

03.2

03.4 Gorev Giderleri

03.5 Hizmet Alimlari

03.6 Temsil ve Tanitma Giderleri
03.7 Menkul Mal Gayri Maddi Hak

’ Allm Bakim ve Onarim Giderleri
03.8 Gayrimenkul Mal Bakim

’ Onarim Giderleri
03.9 Tedavi ve Cenaze Giderleri
05.1 Gorev Zararlari

05.2 Hazine Yardimlari (Bap)

Kar Amaci Gutmeyen Kuruluslara

05.3 Yapilan Transferler
06.1 Mamul Mal Alimlari

Gayrimenkul Sermaye

06.5 Uretim Giderleri

06.7 Gayrimenkul Biiytiik Onarim Giderleri

Toplam

4. KURUMSAL KABILIYET KAPASITESININ DEGERLENDIRILMESi

4.1 Giiglii Yonlerimiz

Universitenin gelisim siirecinin hizh bir sekilde gerceklestirmesi,
ODB’nin Web sayfamizin giincel olmasi,

Universite personeliile égrencilerin kolay iletisim kurabilmeleri,
Universitenin Erasmus programindan yararlanma hakkini elde etmis olmasi,
Ogrenci degisimleri icin yurtdisindaki iniversitelerle is birligi yapilmasi.
Cahsanlarimizin giiler yizlQ, paylasimci ve 6zverili olmasi,

Yeni diplomalarin barkotlu olarak her yil hazirlaniyor olmasi,
Cahsanlarimizin ¢alisma takvimimize titizlikle uyulmasi,

Kanun ve yonetmeliklere titizlikle uyulmasi,

Ogrenci isleri otomasyon sisteminin (OBS) kullanilabilir olmasi

Teknolojik alt yapimizin yeni ve yeterli olmasi,

14
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Akademik ve idari birimlerle uyum iginde ¢alisiyor olmasi,

4.2 Zayif Yonlerimiz
Ogrenciler icin sosyal tesislerin yetersiz olmasi,

Egitim birimlerinin calisma takvimine yeterli 6nem gostermemesi,

4.3 Firsatlarimiz

Erasmus projesi kapsaminda yurtdisindaki Universitelerle 6grenci ve Ogretim elemani
degisiminin tesvik edilmesi,

Universitemizin kis turizmine uygun bir turizm bélgesinde yer almasi,

Spor Bilimleri Fakiltesinin biinyesinde bulunan 6grencilerin cesitli spor alanlarinda dereceye
girmeleri nedeniyle, diger birimlerde egitim géren 6grencilere de bu imkan verilmeli ve tesvik

edilmelidir.

4.4 Tehditlerimiz
Ogrenciler icin kentte sosyal imkanlarin yetersizligi,
Mus ilinin tanitim eksikligi,

Fiziki kis sartlarinin agir olmasi
5. ONERi VE TEDBIRLER

MAUN Kimligini ve ruhunu topluma mal etme calismalarina devam edilmeli,

kurumsal aidiyetin kazanilmasi icin siirekli caba harcamali,
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EK: Harcama Yetkilisinin i¢c Kontrol Giivence Beyani

iC KONTROL GUVENCE BEYANI
Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda aciklanan faaliyetler icin idare bitcesinden harcama birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gbrev ve yetki alanim cercevesinde i¢ kontrol
sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde slire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini beyan
ederim.

Bu glivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢c kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir. ?

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim

olmadigini beyan ederim. &' (Mus — 08.01.2024)

Sedat DEMIR
Ogrenci isleri Daire Baskani

(11 Harcama yetkilileri tarafindan imzalanan i¢ kontrol giivence beyani birim faaliyet raporlarina eklenir.

1Y)l igcinde harcama vyetkilisi degismisse “benden 6nceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis
oldugum bilgiler” ibaresi de eklenir.

Bl Harcama yetkilisinin herhangi bir cekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.
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